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PROGRAMACAO

8h

Cheganca: CAFE COM BOAS-VINDAS

8h10

Acolhimento: CURRICULO E PERCURSO DO 1° TRIMESTRE

Curriculo, Gestao compartilhada e Semana padrao trimestre 1 — 2025

Expositores: Supervisdo, Preceptores e Docentes do PRMFC

Dra. Miriam Pinillos Marambaia

Dra. Ariana Oliveira Reis

Dra. Mariana Oliveira Leite

Enf. Dra. Mary Gomes

8h40

Atividade 1: EXPOSICAO DIALOGADA POR EQUIPE

Expositor 1: R1

Tempo:  10m x 6 = 60 min.

Apoiador: Preceptores

Produtos: Mapa de gestantes e acompanhamento de pré-natal por Equipe
Consolidado das Planilhas de Gestantes + Consolidado das Planilhas de criangas 0 — 2
anos.

Formato: Painel ludico/Banner impresso/outro formato + indicadores
(acesso/fidedignidade/outro).

9hS50

Café e Simpatia &

10h

Atividade 2: GESTAO DE SERVICOS, TERRITORIO E ATENCAO AO PRE-
NATAL QUALIFICADO

Expositor 2: Dr. Augusto Vidreira — Territorio e o Cuidado em satide materno-infantil
Expositor 3: Dra. Camila Lyra — Atencdo ao pré-natal e vigilancia epidemiologica
(controle e prevencao de morbimortalidade materno-fetal no territorio).

10h30

Atividade 3: TRABALHO EM EQUIPE E SAUDE MATERNO-INFANTIL:
necessidades de atualizacio

Expositor 4: R2 — Dr. Gabriel e Dr. Luciano — Critérios e justificativa para a construgao
do instrumento de sondagem de necessidades de atualizacdo da Equipe em Saude
Materno Infantil (SMI).

(Referéncias. Cadernos de AB, Politicas, Tratado, Linhas de Cuidado/Nome dessa
Escala-autor de referéncia) .

Expositor 5: R1 — Dra. Isabelle, Dra. Tatiana e Dr. Matheus — Aplicacdo e Apresentagdo
dos Resultados do instrumento de sondagem de necessidades de atualizacdo em SMI.
11h

Debatedores: Dra. Roberta Ferracutti, Dr. Bruno Reis, Dra. Mariana Leite, Dra. Maria
Lucia Guimaraes.

11h30

Encaminhamentos de Propostas para o cuidado e a Satde Materno Infantil (SMI) na
minha Equipe:

a) EP para as Equipes b) Pré-natal integrado/unificado/protocolo ¢) Outro d) Outro.
12h ALMOCO



